
　

新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で

と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

令
和
６
年
の
輝
か
し
い
新

春
を
迎
え
、
謹
ん
で
新
年
の

お
喜
び
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

旧
年
中
は
、
地
域
経
済
の

活
性
化
と
商
工
業
の
発
展
の

た
め
に
ご
尽
力
賜
り
、
ま
た
、

当
商
工
会
議
所
の
諸
活
動
に

対
し
ま
し
て
格
別
の
ご
理
解

と
ご
協
力
を
賜
り
、
厚
く
お

礼
申
し
上
げ
ま
す
。
皆
様
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、
新
た
な

希
望
を
胸
に
穏
や
か
な
新
年

を
お
迎
え
に
な
ら
れ
た
こ
と

と
存
じ
ま
す
。

　

さ
て
、
昨
年
は
長
き
に
及

ん
だ
コ
ロ
ナ
禍
か
ら
の
社
会

経
済
活
動
の
正
常
化
が
進
み

つ
つ
あ
る
中
、
会
員
の
皆
様

を
は
じ
め
多
く
の
事
業
所
の

回
復
努
力
が
実
を
結
び
、
政

府
の
経
済
情
勢
報
告
に
お
い

て
「
奈
良
県
内
経
済
は
持
ち

直
し
て
い
る
」
と
の
総
括
判

断
が
な
さ
れ
て
お
り
、
本
年

は
コ
ロ
ナ
禍
前
の
経
済
状
態

へ
の
復
帰
が
大
い
に
期
待
さ

れ
る
と
こ
ろ
で
す
。
こ
こ
で

大
切
な
事
は
、
こ
れ
か
ら
の

経
営
努
力
は
「
コ
ロ
ナ
禍
前

に
戻
す
た
め
」
で
は
な
く
、

コ
ロ
ナ
禍
を
事
業
強
化
の
好

機
と
捉
え
「
未
来
に
繋
げ
る

た
め
の
新
た
な
取
組
み
と
挑

戦
」
と
「
自
走
で
き
る
体
制

づ
く
り
」
へ
の
努
力
邁
進
で

あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
昨

今
の
社
会
経
済
情
勢
は
、
以

前
に
も
増
し
て
大
き
く
揺
ら

い
で
お
り
、
こ
う
し
た
不
安

定
な
状
況
の
中
で
も
強
固
な

経
営
基
盤
を
構
築
し
持
続
的

に
発
展
し
て
い
く
た
め
に
は
、

経
営
者
自
ら
が
先
頭
に
立
っ

て
チ
ャ
ン
ス
を
掴
み
取
り
、

自
走
へ
の
積
極
的
な
取
組
み

に
よ
っ
て
軌
道
に
乗
せ
る
こ

と
が
重
要
で
す
。

　

こ
の
よ
う
な
考
え
の
下
、

常
に
環
境
に
適
応
し
自
己
変

革
に
積
極
的
に
取
組
む
意
欲

の
あ
る
経
営
者
の
皆
様
に
は
、

私
ど
も
商
工
会
議
所
が
し
っ

か
り
と
そ
の
お
手
伝
い
を
さ

せ
て
頂
き
ま
す
。
ま
た
、
会

員
各
事
業
所
が
置
か
れ
て
い

る
状
況
の
把
握
に
努
め
、
そ

の
情
報
に
基
づ
い
て
出
来
得

る
限
り
個
々
の
事
業
所
の
現

状
に
即
し
た
経
営
支
援
を
行

う
伴
走
支
援
を
推
進
す
る
と

と
も
に
、
経
営
発
達
支
援
計

画
に
沿
っ
て
経
営
強
化
や
発

展
に
資
す
る
経
済
・
経
営
情

報
の
提
供
や
事
業
の
Ｄ
Ｘ（
デ

ジ
タ
ル
化
に
よ
る
ビ
ジ
ネ
ス

モ
デ
ル
の
変
革
や
競
争
力
強

化
）、
販
路
拡
大
・
開
拓
そ
し

て
自
走
化
を
促
進
す
る
支
援

事
業
に
つ
い
て
、
専
門
家
な

ど
を
活
用
し
て
積
極
展
開
し

て
い
き
ま
す
。

　

本
年
も
「
も
っ
と
必
要
と

さ
れ
る
商
工
会
議
所
に
な
る

た
め
に
」
を
運
営
理
念
に
掲

げ
、
役
職
員
一
同
「
や
る
気
」

と「
創
意
工
夫
」と「
日
々
感
謝
」

と
を
常
に
念
頭
に
置
き
、
会

員
皆
様
の
期
待
に
応
え
ら
れ

る
よ
う
地
元
経
済
の
活
性
化

と
地
域
社
会
の
発
展
の
た
め

に
地
域
総
合
経
済
団
体
と
し

て
の
役
割
を
し
っ
か
り
と
果

た
し
て
い
く
所
存
で
す
。

　

結
び
に
、
会
員
の
皆
様
を

は
じ
め
、
関
係
す
る
行
政
や

団
体
の
ご
発
展
と
皆
様
の
ご

健
勝
を
お
祈
り
す
る
と
と
も

に
、
こ
れ
か
ら
も
大
和
高
田

商
工
会
議
所
へ
の
ご
理
解
・

ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上
げ
、

年
頭
の
挨
拶
と
さ
せ
て
頂
き

ま
す
。
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新
年
明
け

ま
し
て
お
め

で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。

　

皆
さ
ま
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、
清
々
し
い
新

年
を
お
迎
え
の
こ
と
と
心
よ
り
お

慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

　

昨
年
を
振
り
返
り
ま
す
と
、
５

月
に
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
法
的
位
置
付
け
が
２
類
か
ら

５
類
へ
と
引
き
下
げ
ら
れ
、
徐
々

に
で
は
あ
り
ま
す
が
私
た
ち
の
生

活
は
コ
ロ
ナ
禍
前
の
日
常
を
取
り

戻
し
、
ま
ち
に
も
少
し
ず
つ
活
気

が
戻
っ
て
き
た
よ
う
に
感
じ
て
お

り
ま
す
。
し
か
し
そ
の
一
方
で
、

長
引
く
物
価
の
高
騰
が
暮
ら
し
や

経
済
に
大
き
な
影
響
を
与
え
て
い

ま
す
。
本
市
と
し
ま
し
て
も
、
国

に
よ
る
交
付
金
等
を
活
用
し
な
が

ら
、
引
き
続
き
し
っ
か
り
と
そ
の

対
策
に
努
め
て
ま
い
る
所
存
で
あ

り
ま
す
。

　

私
は
、
昨
年
６
月
に
行
い
ま
し

た
２
期
目
の
所
信
表
明
に
お
い

て
、
今
期
特
に
進
め
た
い
取
組
と

し
て
「
未
来
の
ま
ち
づ
く
り
の
推

進
」「
チ
ャ
レ
ン
ジ
大
和
高
田
事

業
の
継
続
」「
デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ

ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
の
推

進
」「
教
育
の
充
実
と
子
育
て
支

援
体
制
の
整
備
」「
将
来
を
見
据

え
た
医
療
体
制
の
整
備
」「
災
害

に
強
い
ま
ち
づ
く
り
の
推
進
」
の

６
点
を
挙
げ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

し
た
。
こ
れ
は
、
本
市
が
今
、
全

国
的
な
動
向
と
同
じ
よ
う
に
人
口

の
減
少
が
進
行
し
、
人
口
構
造
が

転
換
し
て
い
く
局
面
に
あ
っ
て
、

将
来
を
見
据
え
た
新
し
い
大
和
高

田
市
を
い
ち
早
く
構
築
し
て
い
か

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
た
か

ら
で
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
乗
り

越
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
課
題
は

た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
が
、
同
時
に

こ
う
し
た
状
況
を
克
服
し
た
先
に

見
え
る
希
望
も
非
常
に
大
き
な
も

の
で
あ
る
と
受
け
止
め
て
い
ま

す
。
令
和
６
年
は
新
生
大
和
高
田

の
礎
を
築
く
べ
く
、
こ
の
６
点
の

取
組
を
中
心
に
諸
所
の
行
政
課
題

に
全
力
で
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま

す
。

　

市
政
の
さ
ら
な
る
進
展
に
向

け
、
努
力
を
重
ね
て
ま
い
り
ま
す

の
で
、
皆
様
方
に
は
一
層
の
お
力

添
え
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申

し
上
げ
、
新
年
の
ご
挨
拶
と
い
た

し
ま
す
。

新
生
大
和
高
田
の
礎
を
築
く

大
和
高
田
市
長　

堀
内 

大
造

　

謹
ん
で
新

年
の
ご
挨
拶

を
申
し
上
げ

ま
す
。

　

大
和
高
田
商
工
会
議
所
に
お
か

れ
ま
し
て
は
、
平
素
よ
り
商
工
業

の
発
展
に
取
り
組
む
地
域
の
総
合

経
済
団
体
と
し
て
、
奈
良
県
政
各

般
の
政
策
の
推
進
及
び
地
域
振
興

に
多
大
な
ご
貢
献
を
い
た
だ
い
て

お
り
ま
す
こ
と
に
敬
意
を
表
し
ま

す
と
と
も
に
、
深
く
感
謝
申
し
上

げ
ま
す
。

　

現
在
、
原
材
料
費
及
び
エ
ネ
ル

ギ
ー
価
格
の
高
騰
、
人
手
不
足
等

の
供
給
面
で
の
制
約
な
ど
皆
様
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、
依
然
厳
し
い

状
況
に
あ
る
も
の
と
認
識
し
て
お

り
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
状
況
を
受
け
、
県

と
い
た
し
ま
し
て
も
、
制
度
融
資

に
よ
る
資
金
繰
り
支
援
、
県
内
産

業
の
国
内
外
へ
の
販
路
拡
大
及
び

研
究
開
発
支
援
の
強
化
な
ど
、
県

内
経
済
基
盤
の
底
上
げ
を
図
る
べ

く
様
々
な
施
策
に
よ
り
中
小
企

業
・
小
規
模
事
業
者
の
皆
様
を
支

援
し
て
い
ま
す
。

　

さ
ら
に
、
物
価
高
騰
を
克
服
す

る
た
め
の
支
援
と
し
て
、
様
々
な

分
野
に
つ
い
て
、
昨
年
は
、
６
月

補
正
予
算
以
降
、
９
月
、
１２
月
と

切
れ
目
な
く
補
正
予
算
を
計
上

し
、
事
業
を
実
施
し
て
い
る
と
こ

ろ
で
す
。
ぜ
ひ
、
積
極
的
に
ご
活

用
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

ま
た
、
豊
か
で
活
力
あ
る
奈
良

県
を
創
る
た
め
、
経
済
・
産
業
分

野
に
お
い
て
は
、
県
内
企
業
が
有

す
る
課
題
・
ニ
ー
ズ
を
直
接
職
員

が
聴
き
取
り
、「
新
し
い
産
業
政

策
」
の
方
向
性
に
つ
い
て
、
昨
年

１２
月
に
公
表
い
た
し
ま
し
た
。
今

後
、「
人
材
確
保
の
抜
本
的
強
化
」

な
ど
の
８
つ
の
柱
を
核
と
し
た
新

し
い
取
組
を
展
開
し
て
ま
い
り
ま

す
の
で
、
引
き
続
き
、
貴
商
工
会

議
所
及
び
会
員
の
皆
様
に
お
か
れ

ま
し
て
は
、
一
層
の
ご
支
援
・
ご

協
力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申

し
上
げ
ま
す
。

　

結
び
に
、
貴
商
工
会
議
所
の
今

後
ま
す
ま
す
の
ご
発
展
と
、
会
員

の
皆
様
の
ご
健
勝
・
ご
活
躍
を
祈

念
申
し
上
げ
て
、
年
頭
の
ご
挨
拶

と
い
た
し
ま
す
。

令
和
六
年
新
年
ご
挨
拶

奈
良
県
知
事　

山
下 

真
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年
頭
所
感

　

明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。

　

２
０
２
４
年
の
新
春
を
迎
え
、

謹
ん
で
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

（
時
代
の
転
換
を
図
る
チ
ャ
ン
ス

の
年
に
）

　

さ
て
、
昨
年
の
経
済
社
会
情
勢

は
、
内
外
と
も
に
不
透
明
さ
と
緊

迫
の
度
が
増
し
た
１
年
で
あ
り
ま

し
た
。
世
界
で
は
ロ
シ
ア
に
よ
る

ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
の
長
期
化
に
加

え
、
中
台
間
の
緊
張
、
イ
ス
ラ
エ

ル
と
パ
レ
ス
チ
ナ
武
装
勢
力
間
の

衝
突
も
深
刻
化
す
る
な
ど
地
政
学

リ
ス
ク
が
増
大
す
る
１
年
と
な

り
、
国
内
で
は
ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ

で
緩
や
か
に
景
気
が
回
復
す
る
も

の
の
、
１
ド
ル=

１
５
０
円
前
後

の
歴
史
的
水
準
に
達
し
た
円
安
や

41
年
ぶ
り
の
上
昇
率
を
記
録
し
た

消
費
者
物
価
・
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格

の
高
騰
の
影
響
、
深
刻
さ
を
増
す

人
手
不
足
な
ど
、
依
然
と
し
て
厳

し
い
状
況
に
あ
り
ま
す
。本
年
も
、

先
行
き
不
透
明
な
状
況
が
続
く
こ

と
は
一
定
程
度
覚
悟
し
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。

　

一
方
、コ
ロ
ナ
禍
を
乗
り
越
え
、

社
会
経
済
活
動
の
正
常
化
が
加
速

し
た
こ
と
で
、
設
備
投
資
意
欲
が

顕
在
化
し
、
約
30
年
ぶ
り
の
高
い

賃
上
げ
が
実
現
さ
れ
る
な
ど
、
時

代
の
転
換
が
萌
芽
し
て
い
ま
す
。

今
こ
そ
、
デ
フ
レ
経
済
か
ら
の
完

全
脱
却
、
成
長
と
分
配
に
よ
る
経

済
好
循
環
を
実
現
し
て
い
く
絶
好

の
チ
ャ
ン
ス
に
し
な
く
て
は
な
り

ま
せ
ん
。

　

政
府
に
お
か
れ
て
は
、
岸
田
内

閣
が
掲
げ
る「
新
し
い
資
本
主
義
」

の
成
長
戦
略
を
確
実
か
つ
速
や
か

に
実
行
に
移
す
こ
と
で
、
生
産
性

向
上
に
裏
付
け
さ
れ
た
モ
デ
レ
ー

ト
な
物
価
上
昇
、
構
造
的
な
賃
金

上
昇
を
実
現
し
、
持
続
的
な
成
長

型
経
済
へ
の
転
換
を
果
た
し
て
い

く
べ
き
で
あ
り
ま
す
。
短
期
的
利

益
に
拘
泥
す
る
こ
と
な
く
、
中
長

期
の
安
定
的
経
済
発
展
の
た
め
の

「
攻
め
の
経
済
」、
す
な
わ
ち
成
長

基
盤
の
強
化
に
寄
与
す
る
政
策
に

国
家
資
源
を
集
中
し
、
官
民
一
体

と
な
っ
て
、
グ
ロ
ー
バ
ル
競
争
を

勝
ち
抜
く
足
腰
の
強
化
を
図
る
こ

と
が
重
要
だ
と
考
え
ま
す
。
昨
年

の
総
合
経
済
対
策
で
は
、
中
小
企

業
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
支
援
す
る
方

針
が
明
確
に
示
さ
れ
、
エ
ネ
ル

ギ
ー
高
騰
や
物
価
高
対
策
に
加
え

て
、
潜
在
成
長
率
の
底
上
げ
に
資

す
る
対
策
も
多
く
打
ち
出
さ
れ
ま

し
た
。
あ
と
は
実
行
あ
る
の
み
で

す
。

（「
停
滞
」
か
ら
「
成
長
」
へ
）

　

当
然
の
こ
と
な
が
ら
、
わ
れ
わ

れ
民
間
も
政
府
に
環
境
整
備
を
求

め
る
だ
け
で
な
く
、「
停
滞
」
か

ら
「
成
長
」
へ
と
マ
イ
ン
ド
を
切

り
替
え
る
と
と
も
に
、
時
代
の
大

き
な
変
化
を
的
確
に
捉
え
、
自
己

変
革
に
挑
戦
し
て
い
か
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。
創
意
工
夫
に
知
恵

を
絞
り
、
絶
え
ざ
る
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン
や
事
業
の
再
生
、
再
構
築

に
ま
い
進
し
、
人
や
設
備
へ
の
投

資
を
活
性
化
さ
せ
る
こ
と
が
、
経

済
全
体
と
し
て
の
新
た
な
雇
用
の

拡
大
、
賃
金
増
、
さ
ら
な
る
需
要

増
と
い
っ
た
好
循
環
を
産
み
出
す

こ
と
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。ま
た
、

原
材
料
や
光
熱
費
、
労
務
費
な
ど

の
原
価
を
吸
収
し
、
適
正
な
利
益

を
確
保
す
る
た
め
に
は
、「
取
引

価
格
の
適
正
化
」
が
不
可
欠
で
あ

り
ま
す
。
引
き
続
き
、「
パ
ー
ト

ナ
ー
シ
ッ
プ
構
築
宣
言
」
の
実
効

性
向
上
に
向
け
、
価
格
協
議
・
価

格
転
嫁
が
商
習
慣
と
し
て
定
着
す

る
よ
う
、
わ
れ
わ
れ
と
し
て
も
粘

り
強
く
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま

す
。

（
１
２
５
万
会
員
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
力
を
生
か
す
）

　

日
商
会
頭
に
就
任
し
、
１
年
と

２
カ
月
が
経
過
し
ま
し
た
。
こ
の

間
、
副
会
頭
11
商
工
会
議
所
を
訪

問
す
る
と
と
も
に
、
各
ブ
ロ
ッ
ク

の
総
会
や
青
年
部
、
女
性
会
の
全

国
大
会
に
も
参
加
し
、
地
域
の
第

一
線
で
活
動
さ
れ
て
い
る
会
員
事

業
者
の
皆
さ
ま
と
意
見
交
換
す
る

機
会
に
恵
ま
れ
、
多
く
の
示
唆
を

頂
き
ま
し
た
。
こ
の
場
を
お
借
り

し
て
、
心
か
ら
感
謝
申
し
上
げ
ま

す
。
ま
た
、
昨
年
６
月
に
日
韓
商

工
会
議
所
首
脳
会
議
を
開
催
し
、

１0
月
に
は
、
４
年
ぶ
り
と
な
る
経

済
ミ
ッ
シ
ョ
ン
を
率
い
て
フ
ィ
リ

ピ
ン
・
マ
レ
ー
シ
ア
・
シ
ン
ガ
ポ
ー

ル
を
訪
問
し
、
民
間
経
済
外
交
を

本
格
的
に
再
開
し
て
い
ま
す
。「
原

点
は
対
話
で
あ
る
」
が
私
の
信
条

で
あ
り
、
本
年
も
可
能
な
限
り
各

地
を
訪
問
し
、
国
内
外
の
皆
さ
ま

と
の
対
話
を
重
ね
る
と
と
も
に
、

経
営
指
導
員
な
ど
現
場
に
よ
り
近

い
方
々
の
声
も
踏
ま
え
、
活
動
の

軸
で
あ
る
「
現
場
主
義
」「
双
方

向
主
義
」
を
実
践
し
て
ま
い
る
所

存
で
す
。

　

わ
れ
わ
れ
商
工
会
議
所
の
最
大

の
強
み
は
、
全
国
５
１
５
商
工
会

議
所
１
２
５
万
会
員
の
ネ
ッ
ト

ワ
ー
ク
で
あ
り
、
中
小
企
業
が
直

面
す
る
課
題
が
複
雑
化
す
る
中
、

こ
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
力
を
最
大
限

に
生
か
し
た
行
動
が
必
要
で
す
。

２
０
２
５
年
に
は
大
阪
・
関
西
万

博
が
控
え
て
お
り
、
地
域
の
多
様

な
主
体
の
連
携
拠
点
と
し
て
、
全

国
的
な
機
運
の
醸
成
を
図
る
と
と

も
に
、
ビ
ッ
グ
イ
ベ
ン
ト
を
新
た

な
成
長
に
つ
な
げ
て
い
く
動
き
を

強
力
に
後
押
し
し
て
ま
い
り
ま

す
。
本
年
も
「
地
域
と
と
も
に
、

未
来
を
創
る
」
理
念
の
も
と
、
地

域
経
済
が
再
び
成
長
と
分
配
の
好

循
環
や
豊
か
さ
を
実
感
で
き
る
よ

う
、
５
１
５
商
工
会
議
所
の
総
力

を
結
集
し
て
ま
い
り
た
い
と
存
じ

ま
す
。
皆
さ
ま
の
一
層
の
ご
支
援

と
ご
協
力
を
心
か
ら
お
願
い
申
し

上
げ
ま
す
。

日
本
商
工
会
議
所 

会
頭　

小
林 

　
健



専
務
理
事

監　
　

事

監　
　

事

監　
　

事

副　
会　
頭

副　
会　
頭

副　
会　
頭

会　
　

頭

　

大
和
高
田
商
工
会
議
所

常
議
員

議
　
員

㈱
業
産
本
酒

酒 

本 

良

司

㈱
造
酒
宿
乃
梅

松

波

雄

二

パ
㈱
　

ル

仲 

川 

惠

章

㈲
三
英
電
化

西

田

恵

子

㈱
マ
ツ
ダ
ス
ポ
ー
ツ

松

田

修

一
㈱
事
商
子
硝
島
村

島
村

郎
一
靖 ㈱

糧
食
畿
近

 

ワ
ガ
カ
ナ
㈱

平

善

原

小

㈱
和
晃
田
堀

田
堀

 

郎
治
幸 ㈱

業
工
口
阪

阪 

口 

昌 

史 所
作
製
プ
ン
ポ
田
寺
㈱

寺

田

典

生

㈱
業
工
品
薬
堂
峰
大

辻 
 

将 

央

吉 

村 

定 

義
㈱
業
工
学
化
薬
寧

徳 

井 

教 
寛

㈱
薬
製
キ
ワ

脇

本

吉

清

㈱
維
繊
村
河

河

村

圭

三

林 

輝

一

松
村
商
事
㈱

松

村

裕

玄
㈱
業
工
気
電
田
松

英

雅

村

奥

㈱
材
木
村
甲

甲 

村 

侑 

男

辰 

巳 

宗 

義

 店
務
工
西
関
㈱

吉

田

武

史

行
銀
Ｊ
Ｆ
Ｕ
菱
三
㈱

店
支
田
高
和
大

店
支
田
高
行
銀
都
南
㈱

生

哲

川

吉

㈱
ス
ガ
和
大

中 
井 

俊 

之 店
支
田
高
行
銀
陽
紀
㈱

石

井

豊

章

屋
内
花
㈱

吉 

川 

雅 

章

社
宏
有
㈱

鈴 

木 

勝 

士

甚
辻
㈱

村 

井 

善 

治

㈱
ア
ド
マ
ッ
ク
ス

寺

田

尚

平

㈱
事
商
倉
松

松　

倉　

眞　

人

菱　

田　

喜　

一

 
 

片

岡

勝

河

㈱
辺

㈱
事
商
葉
万

射

場

祥

行

堀
内
印
刷
㈱

堀

内

邦

郎
㈱
ス
ヤ
リ
メ
西
福

福

西

之
宏

ル
イ
タ
埜
上
㈱

上

埜

喜

章

㈱
装
建
ワ
イ
ダ

 

井 

高 

則

葛
城
木
材
産
業
㈱

嶋

田

盛

男

共
㈱
　

立

池

内

介

俊

関
西
電
力
㈱
奈
良
支
社

山　

本　

伸　

行
㈱
険
保
命
生
サ
ク
ア

和

田

光

司

岡
本 

興
一
郎

計
設
ス
ラ
プ
㈱

中

登

成

光

 
 

 

吉

本

雅

俊
院
病
科
外・
科
外
形
整
本
吉

興
生
会

（医）

水　

井　

敬　

樹

植　

田　

直　

穂

奈
良
ま
ほ
ろ
ば
法
律
事
務
所

下　

村　

敏　

博

　
　

事
務
局
一
同

浅　

野　
　
　

誠

田　

中　

俊　

男

辻　

井　

賢　

博

増　

田　

武　

雄

西　

田　

陽　

昭

吉　

田　
　
　

暁

当　

麻　

和　

重

河　

村　

憲　

一
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所
務
事
士
理
税
久
伸
築
赤

赤

築

伸

久

品
食
森
㈱

森

廣

完

岡

村

善 

貞

 
 

 

榮
岡
㈱

岡 

本 

幸 

英

㈱
正
橋
高

高 

橋 

正 

典

猶

原

秀

和

㈱
子
硝
林上

野

三

郎

㈱
Ｒ
ｅ
ａ
ｌ
Ｓ
ｔ
ｙ
ｌ
ｅ

鍵

谷
　

健

ル
イ
ウ
㈱馬

場

秀

信

店
商
村
川
㈱

一

憲

島

福

㈱
業
工
学
化
本
木

木 

本 
正 
義

㈱
業
工
森
大

賀
須
蜂

 

之
健

所
作
製
塚
飯
㈱

塚

飯

　

靖

店
商
勇
本
南
㈱

功

善

本

南
ル
ナ
化
成
㈱

松

岡

弘

倫

ヤ
ラ
ト

吉 

井 

保 

次

㈱
下
靴
星
ツ
三

堀

田

和

彦
店
商
と
も
り
も
㈱

森

本

泰

広

店
務
工
利
浅
㈱

夫

和

利

浅

店
務
工
本
福
㈱

福

本

欣

三

組
井
菊
㈱

菊

井

恒

孔
本
森
ア
リ
テ
ン
イ
㈱

森

本

泰

宣
災
防
ラ
ム
シ
ヨ
㈲

村

吉

徹

㈱
装
塗
林

林

典

秀

㈱
業
工
備
設
辺
渡

文

忠

辺

渡
タ
カ
ダ
デ
ン
キ
㈱

河

本

光

市

通
交
田
高
㈲

吉

﨑

芳

哉

川

𠮷

修

市

築
山
サ
ー
ビ
ス
㈱

店
支
田
高
庫
金
用
信
和
大 ㈱

当
麻
モ
ー
タ
ー
ス

当

麻

泰

己

梅

本

惠

右

（医）

所
療
診
園
之
前

園
之
前

　

幸
晃

ン
サ
ク
タ
㈱

所
務
事
士
理
税
子
蘭
渡
猿

子

蘭

渡

猿
法
律
事
務
所
リ
メ
ス

晃

伸

海

東 桑

一

真

産
動
不
澄
清
㈱

布

川

欽

也

生 

川 

智 

哉

㈲
エ
ン
ジ
ェ

伊

東

清

隆

社
会
福
祉
法
人
慈
光
園

㈲
茂
昇

竹

村

知

城

㈲
木
下
商
店

木　

下　

庄　

司

ト
ナ
リ
の
か
な
え
保
育
園

安　

川　

あ
す
か

（
順
不
同
）

大
和
高
田
商
工
会
議
所

女 

性 

会

大
和
高
田
商
工
会
議
所

青 

年 

部

一
般
社
団
法
人

大
和
高
田
経
済
倶
楽
部

長
会

子

淑

本

岡  栗

薫

本
長
会
副

 
 

 

長
会
副

浅 

利 

静 

子 里

千

岡

片 問
顧

事
理

村
川

 
子
智
美

事
理

島 

子

代

美

事
理

丸
田

 

子
よ
か

事
理

田

藤

敬

事
理

子

純

田

吉 事
監

木
髙

 

子
江
三

事
監

森 

本 

一 

子

長
会

広

義

辺

渡

長
会
前
直

長
会
副

哉

卓

本

岡
長
会
副

正

吉

田

金

長
会
副

也

晃

口

阪 事
監

事
監

至

晃

川

中
相
談
役

博

慶

林

小
相
談
役

晃

秀

川

仲

事
理
務
専

之

崇

浦

松 長
会

田
堀

 

郎
治
幸

長
会
副

中 

川 

基 

成

長
会
副

甲 

村 

侑 

男

長
会
副

辻　

修

山　

口　
　
　

斉

谷　

本　

佳　

代

史

悟

麻

當

宣

臣

麻

當
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〒635-8535  奈良県大和高田市東雲町3-17
TEL:0745-52-5101   FAX:0745-23-0013   URL : https://www.teradapump.co.jp/　E-mail : info@teradapump.co.jp
東京　大阪　　　営業所　神奈川　北関東　仙台　名古屋　静岡　岡山　高松　広島　福岡

本　社

支　社

▶11月調査結果

業況DIは、物価高と人手不足で一進一退。
先行きは、不透明感拭えず、慎重な見方続く

〈関西の概況〉建設業では、万博関連の公共工事の下支えのほか、民間工
事の受注も増加傾向にあり、売上が改善した。卸売業では、気温の低下に
伴って冬物の売れ行きが増加傾向にあり、衣料品関係を中心に売上・採算
が改善した。前月下旬から今月上旬にかけて行われたプロ野球の日本シリ
ーズは、関西が拠点のチーム同士の対決となったため、百貨店やスーパー
等で大規模なセールが開催され、大きな賑わいが見られた。

商工会議所のネットワークのもと、全国328商工会議所の会員2,474企業
の協力を得て、地域や中小企業が「肌で感じる足元の景気感」を全国
ベースで毎月調査実施しております。　　　
※ＤＩ値とは、ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多いことを示
し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多いことを示します。
　ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）

〈全国の概況〉
●全産業合計の業況DIは、▲9.7（前月比＋0.8ポイント）

●建設業は、受注が堅調な公共工事が下支えし、改善した。卸売業は、飲食・宿泊業
からの飲食品関連の引き合いが増加し、改善した。製造業は、自動車関連が好調な
一方、円安による輸入部材の高騰で横ばいにとどまり、サービス業は、飲食・宿泊業
で客足が回復基調にあるものの、エネルギー価格の高騰等によるコスト増で力強
さを欠いている。また、小売業は、物価高による買い控えが継続し、悪化となった。 

●原材料価格やエネルギー価格の高騰に加え、人手不足に伴う人件費の上昇等、コ
スト負担は増加が続いている。コストに見合う十分な価格転嫁が行えていない
中、深刻な人手不足も続いており、中小企業の業況は足踏みが続いている。

令和5年12月～令和６年2月の経済予想

かなり増加・容易・好転・過剰 やや増加・容易・好転・過剰 不変
やや減少・困難・悪化・不足 かなり減少・困難・悪化・不足

 （調査時期：令和5年11月14日～20日）
※昨年同時期と比べた、業界の先行きの見通し感覚。

（LOBO調査結果による） ※1 臨時・パートを含む

全国の商工会議所においてヒアリング調査結果

製造業

売上高
（出荷額） 採算

資金
繰り

雇用
人員  業況

建設業
小売業
卸売業
サービス業
製造業
建設業
小売業
卸売業
サービス業

※1

全
国

関
西

〈注〉令和2年9月よりDI項目の表示順を日商の表に合わせております。

商工会議所

（早期景気観測）

高校、大学等への入学時・在学中にかかる費用を対象とした公的な融資制度です。

ご融資額 お子さま１人あたり350万円以内

お使いみち 入学金、授業料、教科書代、アパート・マンションの敷金･家賃など

ご返済方法 毎月元利均等返済（ボーナス時増額返済も可能）

保　証 （公財）教育資金融資保証基金（連帯保証人による保証も可能）

ご返済期間 18年以内

金　利 年2.25％　固定金利
※「母子家庭」、「父子家庭」、「交通遺児家庭」、「世帯年収200万円（所得132万円）
以内の方」または「子ども３人以上の世帯かつ世帯年収500万円（所得356万円）
以内の方」は年1.85％（令和5年11月1日現在）

ＨＰ（「国の教育ローン」で検索）

までお問い合わせ
ください。

教育ローンコールセンター

または

または

(03)5321-8656

0570-008656
（ナビダイヤル）

詳しくは、

お子さまの
教育資金を がサポート！「国の教育ローン」日本政策

金融公庫
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本社工場　〒635-0017 奈良県大和高田市東雲町13番4号 TEL 0745-52-6671
都祁工場　〒632-0245 奈良県奈良市藺生町1139番１ TEL 0743-82-0601

「木」をみつめたテクノロジー

http://www.e-toma.com/

TEL.0744－22－5226

ポリテクセンター奈良
令和５年度 能力開発セミナーのご案内

ポリテク奈良 検索

分　野 コース番号・コース名

企業様独自の研修（主にものづくり分野）も開催可能！（例：機械設計・加工、機械保全、建築など）

日　程 受講料（税込）
機　械

建　築

機　械

【M365】実践熱力学活用技術

【 H701 】ＢＩＭを用いた建築生産設計技術

【M102】設計に活かす３次元ＣＡＤソリッドモデリング技術

2/29(木)、3/1(金)

3/2(土)、3/9(土)

3/5(火)、3/6(水)、3/7(木)、3/8(金)

9,500円

8,500円

21,500円

【生産性・ITセミナーのご案内】
訓練コース名 実施日 実施場所 受講料（税込） 申込締切

2/26（月）
9：30～16：30 
3/7（木）

9：30～16：30

4/1（月）～
5/31（金）

ポリテクセンター奈良
  橿原市城殿町４３３
ポリテクセンター奈良
  橿原市城殿町４３３

オンラインコースのため
インターネット上

3,300円

3,300円

920円

2/9

2/22

2/15

事故をなくす安全衛生活動

中堅・ベテラン従業員のためのキャリア形成

サブスクリプション型生産性向上支援訓練㉔
（「成果を上げる業務改善」他、全3コース２か月間視聴可能）

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構奈良支部
ポリテクセンター奈良 （0744）22-5101

お問い合わせ先

※詳細はＨＰ【 ポリテク奈良 生産性 】をご覧ください。

〈お問合せは、ハローワーク大和高田へ〉 TEL.0745-52-5801求職者情報 月号１
ハローワーク大和高田・大和高田雇用対策協議会 担当／職業紹介部門 西川

No 希望職種 希望収入 希望勤務時間 学歴 希望勤務地 職歴（最新▶旧）・免許・資格

製造全般（医薬品製造等）

建設・内装工事等

工場業務員

工場業務員（検査等）

不動産営業・現場監督・
施工管理

検品・梱包・工場内軽作業

フォークリフト運転作業員・機械組立工

工場業務員
（検品・梱包・出荷・包装・軽作業）

洋菓子製造工

製品製造・
加工処理工（金属製品）

18万

45万

20万

20万

30万

1000円

20万

15万

20万

40万

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

専門・
専修

高校
中退

高校

高校

専門・
専修

高校

高校

高校

大学

大学
中退

奈良県・
大阪府

奈良県

奈良県

奈良県

奈良県・
大阪府

奈良県

奈良県

奈良県

奈良県・
大阪府・
京都府

奈良県・
大阪府

8：00～18:00

不問

8：00～17:30

8：00～17:00

不問

9:00～16:00

不問

9：00～17:00

不問

9：00～18:00

１日6時間程度 週3日程度

まな板製造８年１ヶ月、医薬品製造（配合、包装、原料試験
の補助等）18年２ヶ月　資格：登録販売者（一般医薬品）

内装・店舗などの建築６年７ヶ月、内装業は通算15年
経験あり。

プラスチック成形17年　資格：フォークリフト運転技
能者、玉掛技能者、小型移動式クレーン運転技能者

タップ検査員５年1１ヶ月

住宅リフォーム営業、施工管理７年６ヶ月、新築住宅
の現場監督１年　資格：一級建築士

給食センターでの準備、配膳等7年

プラスチック生産8年3ヶ月

商品の梱包、組立、ハンドリフト業務１６年8ヶ月

ホテルのペストリーでの洋菓子等の製造１２年2ヶ月

工場長。現場管理９年9ヶ月　資格：プレス機械作業
主任者、フォークリフト運転技能者
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8 Yamato Takada

1

〈お問合せ〉 大和高田商工会議所  経営指導員・経営支援員が相談に応じます。  TEL.0745-22-2201

記

※事業専従者だけの事業所、納付税額の無い事業所も、年末調整処理の必要があります。
※税務署より送付されてきた関係書類は必ずお持ち下さい。  

当所では、下記の通り、従業員（事業専従者を含む）等の年末調整についてご相談に応じておりますのでお気軽にお越し下さい。

令和5年分 納期特例 源泉所得税の年末調整のご案内

一人別源泉徴収簿・賃金台帳

納期特例

お持ちいただく
書類等

令和６年1月22日（月）まで
1

扶養控除申告書・保険料控除申告書・
給与所得者の基礎控除申告書兼
給与所得者の配偶者控除等申告書兼
所得金額調整控除申告書

2
保険料控除証明書（生命保険、地震保険等）3

法定調書合計表4

納付書5 お気軽に

お越し下さい

大和ビジネス交流会 2023
2023年11月17日開催

にて配信中
くわしくは
こちらのQR
コードから

➡

1月

●特許個別相談
会

●青年部　正副
会長会議
●正副会頭会議
●新春年賀会

●仕事始め

日
31

月
1

火
2 3 4

水 木 金
5

土

7 8 9 10 11 12

14 15 16 17 18 19

21 22 23 24 25 26

28 29 30 31 1 2 3

行事等開催予定 Yamato Takada Calendar

●青年部 役員会

※

諸
事
情
に
よ
り
、開
催

　
予
定
が
変
更
と
な
る

　
場
合
が
ご
ざ
い
ま
す
。

●特許個別相談会
●女性会臨時総会
　新春の集い

●特許個別相談
会

●特許個別相談
会

6

13

20

27

元日

成人の日

もっとくわしく知りたい、経理の
デジタル化を進めたいときは？     
電子帳簿保存法の取扱通達・Q＆A・説明動画
や各制度のポイントがわかるパンフレットな
どを国税庁ホームぺージなどの「電子帳簿保
存制度特設サイト」に掲載しています。 

令和６年１月より開始される
電子帳簿等保存制度

こちらから
特設サイトに

アクセスできます。


